
Структура освітньої програми: 

Обсяг 240 кредитів ЄКТС. Обов’язкові курси 206.5 кредитів ЄКТС, курси за вибором 25.5 кредитів 

ЄКТС. Курсова робота - 2 кредита ЄКТС. Практика – 4.5 кредитів ЄКТС. Підсумкова атестація: 

комплексний екзамен з теорії та практики перекладу (1.5 кредитів ЄКТС). 

 

Освітні цілі програми та результати навчання полягають в наступному: 

- забезпечити підготовку бакалаврів з філології з урахуванням вимог ринку праці 

щодо формування компетенцій та зростання якості за допомогою впровадження 

освітніх інновацій; 

- надати студентам знання основ фундаментальних та прикладних дисциплін, 

необхідних для формування компетенцій бакалавра з філології; 

- ознайомити студентів з ефективними інструментами перекладу для забезпечення 

надання послуг у сфері перекладу на вищому рівні, створення й підтримки 

конкурентної переваги на ринку;  

- підготувати кваліфікованих фахівців для організацій і підприємств усіх галузей 

економіки, які здатні забезпечити усний та письмовий переклад в різних умовах та 

які володіють практичними навичками для досягненням високого рівня 

компетентності в перекладі різних типів текстів з двох іноземних мови у таких 

сферах, як економіка, право, природничі науки, засоби масової інформації, 

комп’ютерні науки, мистецтво і соціальні науки, а також ділова комунікація; 

- розвивати у студентів здатність застосовувати знання та навички, які вони 

придбали, для розв’язання теоретичних та практичних задач в процесі перекладу; 

- розвивати здібності до аналізу та оцінки; 

- надати студентам базові знання та навички, завдяки яким вони зможуть 

продовжити дослідження в області філології, лінгвістики, перекладознавства та 

інших суміжних областях або в мультидисциплінарних областях, які включають 

переклад; 

- сформувати випускників як соціальних особистостей, здатних розв’язувати певні 

проблеми і завдання комунікаційної та соціальної діяльності; 

- розвинути у студентів у процесі навчання ряд загальних навичок, які будуть мати 

значення для забезпеченні їх зайнятості та самозайнятості, а також для 

формування кар’єри в приватному та публічному секторах. 

 


