
 

СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ 

 

 

 

ПОГОДЖЕНО: 

 

ПРЕЗИДЕНТ__________________Б.І. ХОЛОД 
 

«31» травня 2019 р. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ПП-551-067 
        

 

 

 

УХВАЛЕНО  

РІШЕННЯМ ВЧЕНОЇ РАДИ 

ПРОТОКОЛ № 5 від 30.06.2016 р. 

Із змінами внесеними згідно з 

РІШЕННЯМ ВЧЕНОЇ РАДИ 

ПРОТОКОЛ № 3 від 30.05.2019  р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Дніпро, 2019 р. 

 



ВНЗ «Університет імені Альфреда Нобеля» Код 

 

ПП-551-067 

Стор. 2 

ПОЛОЖЕННЯ про клуб аспірантів  Редакція 2 

 
 

Лист погодження 
 

Випускаючий підрозділ: відділ аспірантури та докторантури 

 

 Посада ПІБ 

Розробив Гарант освітньо-наукової програми «Професійна освіта» Волкова Н.П. 

 Завідувач відділу аспірантури та докторантури Куянова С.І. 

 

 

Документ узгоджено: 
 

Посада ПІБ 
Перший проректор з науково-педагогічної роботи Пєтков С.В. 

Проректор із забезпечення якості вищої освіти Шкура І.С. 

Проректор з наукової діяльності Степанова Г.А. 

Голова комітету з якості академічних стандартів Митрофанова Г.Я. 

Начальник центру управління якістю Вакарчук С.Б. 

Начальник відділу розвитку персоналу та електронного документообігу Рубан О.О. 

Юрисконсульт Смоголь Ю.Ю. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Термін перегляду документу: один раз на три роки 

 

 

АКТУАЛІЗОВАНО 

 20... р. 20... р. 20... р. 20... р. 

Дата     

Підпис     

Прізвище, 

ініціали 

    



ВНЗ «Університет імені Альфреда Нобеля» Код 

 

ПП-551-067 

Стор. 3 

ПОЛОЖЕННЯ про клуб аспірантів  Редакція 2 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Клуб аспірантів Університету імені Альфреда Нобеля (надалі – Клуб) є 

некомерційним добровільним самоправним формуванням осіб, зацікавлених у 

взаємному професійному спілкуванні і орієнтованих на розвиток професійної 

майстерності. Клуб створений при відділі аспірантури та докторантури і діє на 

основі добровільності, рівноправності її членів, самоврядування, законності та 

гласності. 

1.2 Клуб формується із числа аспірантів, докторантів Університету імені 

Альфреда Нобеля (далі – Університету). Також до його складу можуть входити 

науково-педагогічні працівники Університету, наукові керівники з числа науково-

педагогічних працівників Університету та провідні науковці галузі дослідження з 

ЗВО та наукових установ.  

1.3 Клуб є вільним від втручання політичних партій, громадських або 

релігійних організацій. Він є майданчиком для обміну досвідом і кращими 

практиками, встановлення горизонтальних зв'язків, організації діяльності на основі 

принципів рівноправності своїх членів, гласності, добровільності, самоврядування. 

1.4. Клуб є неприбутковою організацією і не ставить собі за мету здобуття 

прибутку. 

1.5. Клуб діє на принципах свободи наукової творчості, добровільності, 

колегіальності, відкритості, інтерактивності. 

1.6. Керівництво Клубом здійснюється завідувачем відділом аспірантури та 

докторантури (далі – Завідувач). 

1.7. Засідання клубу відбуваються один раз на місяць. 

1.8. Це Положення розроблено відповідно до чинного законодавства України 

та внутрішніх нормативних документів, які регламентують діяльність Університету 

імені Альфреда Нобеля, а саме: 

 

Код документу Назва документу 

№ 1556-VII 

від 1.07.2014 р. 
Закон України "Про вищу освіту" 

№ 579 

від 12.08.2015 р.  

Постанова Кабінету Міністрів України "Про затвердження 

Положення про порядок реалізації права на академічну 

мобільність" 

№ 1187 

від 30.12.2015 р.  

Постанова Кабінету Міністрів України "Про затвердження 

Ліцензійних умов провадження  освітньої діяльності 

закладів освіти" 

№261 

Від 23.03.2016 р. 

Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження 

порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня док-

тора філософії та доктора наук у вищих навчальних 

закладах (наукових установах)» 

№ 251 

від 31.12.2016 р. 

Положення “Про організацію освітнього процесу в 

Університеті імені Альфреда Нобеля” 

№ 600 

від 01 червня 2016 р. 

Наказ Міністерства освіти і науки України "Про 

затвердження та введення в дію Методичних рекомендацій 

щодо розроблення стандартів вищої освіти" 
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№ С-530-002 від 

30.06.2016 р. 

Стратегія розвитку Дніпропетровського університету імені 

Альфреда Нобеля на 2016-2030 рр. 

від 30.05.2016 р. 
Положення про аспірантуру Університету імені Альфреда 

Нобеля 

ПП-551-069 

№ 8   від  20.10.2016 р. 

Положення про підготовку здобувачів третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти – доктора філософії – з галузі 

знань 01 «Освіта/Педагогіка» спеціальності 015 

«Професійна освіта (за спеціалізаціями)» за освітньо-

науковою програмою 015 Професійна освіта у Вищому 

навчальному закладі «Університет імені Альфреда Нобеля» 

ПП-551-061 

№ 9 від "20.12 2018 р. 

Положення про академічну мобільність здобувачів вищої 

освіти та науково-педагогічних працівників 

 

II. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ВИДИ ДІЯЛЬНОСТІ КЛУБУ 

2.1 Основною метою діяльності клубу є: створення сприятливих умов для 

формування у членів клубу активної соціальної позиції, професійної та 

особистісної культури, креативності, нестандартності мислення, «гнучких» 

(softskills) навичок, виховання громадянської самосвідомості,  спрямування їх 

інтелектуальних, наукових, професійних та інших можливостей для творчого 

зростання, підвищення професійного рівня з метою якісного супроводження 

освітнього процесу, розширення сфери науково-дослідної та інноваційної 

діяльності, збереження та примноження традицій і духовних цінностей 

Університету,  

2.2 Діяльність Клубу спрямована на вирішення таких основних завдань:  

– сприяння зростанню престижу Університету як провідного наукового, 

навчального та культурно-просвітницького центру регіону; 

– створення мережі ефективної комунікації та середовища неформального 

спілкування аспірантів та науково-педагогічних працівників; 

– сприяння професійному й особистісному зростанню аспірантів, науково-

педагогічних працівників, які здійснюють наукове керівництво здобувачами вищої 

освіти ступеня доктора філософії в аспірантурі, створення умов для більш повної їх 

самореалізації у науковій, професійній, освітній, культурній та інших видах 

діяльності; 

– створення кола дослідників-однодумців, в якому кожен має можливість 

обмінюватися досвідом з колегами, отримувати допомогу і допомагати іншим на 

тернистому шляху осягнення науки; 

– інформування членів клубу про актуальні події в світі науки, стажування, 

наукові конкурси, тренінги, наукові семінари, гранти тощо; 

– проведення науково-консультаційних, практичних, культурних заходів задля 

культурного і професійного спілкування аспірантів, докторантів та науково-

педагогічних працівників Університету та зміцнення зв’язків між ними; 

– сприяння набуттю аспірантами комунікативних навичок (уміння слухати 

співрозмовника, вміння переконувати й аргументувати, презентувати себе і свої 

ідеї; робота в команді з метою вирішення колаборативних завдань, встановлення 

зав’язків та підтримання контактів; володіння невербальними засобами 

комунікації, здатність вирішувати конфліктні ситуації); навичок самоорганізації 
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(вміння ставити та досягати поставлені цілі, навички self-менеджменту, 

самооцінки, саморефлексії, саморозвитку); емоційних компетенцій (упевненість в 

собі, емпатія, почуття відповідальності, емоційний інтелект, стресостійкість, 

готовність сприймати критику й адекватно на неї реагувати, чесність, оптимізм, 

гнучкість, емпатія). 

(п. 2.2 зі змінами відповідно до рішення Вченої ради Університету від 

30.05.2019 р., протокол №3)  

2.3. Для вирішення вищевказаних завдань Клуб в порядку, передбаченому 

чинним законодавством, здійснює, такі види діяльності: 

 – організація і проведення тематичних клубних засідань, семінарів, диспутів, 

круглих столів, тощо; 

– проведення тренінгів, спрямованих на формування у здобувачів вищої 

освіти ступеня доктора філософії комплексу неспеціалізованих надпрофесійних 

«гнучких компетентностей» (soft skills); 

 – залучення аспірантів до участі в майстер-класах; 

– організація різних розвивальних заходів (спектаклі, творчі вечори), 

відвідування театрів, органної зали, виставок тощо. 

 

III. ОРГАНІЗАЦІЯ І ПОРЯДОК ДІЯЛЬНОСТІ КЛУБУ 

3.1. Клуб створено завідувачем  аспірантурою та докторантурою 

університету. 

3.2. Членство в Клубі є вільним і здійснюється на добровільних засадах. 

3.3. З числа членів Клубу обираються Голова, заступник та секретар 

терміном на два роки. Вибори здійснюються більшістю присутніх членів Клубу 

відкритим голосуванням. 

3.4. Після закінчення встановленого терміну, Голова, заступник та секретар 

можуть бути переобрані на черговому засіданні Клубу. 

3.5. Вихід з членів Клубу може здійснюватися через зміну посади або 

добровільно шляхом подання відповідної заяви на ім'я Голови Клубу. 

3.6. Голова Клубу: визначає пріоритетні напрямки діяльності Клубу; вносить 

на затвердження Клубу план роботи на навчальний рік, формує порядок денний 

засідання, склад експертів та інших осіб, яких запрошують на засідання; координує 

діяльність Клубу; сприяє формуванню ефективної платформи для встановлення 

нових контактів в доброзичливій і відкритій атмосфері. За відсутності голови 

Клубу його функції виконує заступник. 

3.7. Секретар Клубу: організовує поточну діяльність Клубу; інформує членів 

Клубу про час, місце та порядок денний його засідання, а також про затверджені 

плани роботи. 

 

IV. ПРАВА І ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ КЛУБУ 

4.1. Члени Клубу мають право: отримувати інформацію про напрямки 

діяльності Клубу; брати участь у всіх заходах, передбачених планом роботи клубу; 

брати участь в обговоренні питань, пов’язаних з організаційною діяльністю Клубу 
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та вносити пропозиції щодо вирішення цих питань; проводити вільний обмін 

думками з членами Клубу з будь-яких питань, що становлять взаємний інтерес; 

створювати і реалізовувати спільні проекти членів Клубу; користуватися 

консультаційною та інформаційною підтримкою членів Клубу. 

4.2. Члени Клубу зобов'язані: дотримуватися норм чинного законодавства 

України, Статуту Університету, цього Положення; у конференціях, круглих столах 

та інших заходах, організованих  Клубом; виявляти ініціативу і активність у 

вирішення як власних завдань, так і завдань, що становлять взаємний інтерес; 

сприяти реалізації намічених клубних заходів;  зміцнювати і підтримувати престиж 

Клубу в очах громадськості; виконувати рішення, прийняті членами Клубу. 

4.3. Членство в Клубі припиняється: за власним бажанням (на підставі 

особистої письмової заяви); у разі припинення особою навчання чи роботи в 

Університеті. 

 

V. СПІВПРАЦЯ КЛУБУ З КЕРІВНИЦТВОМ УНІВЕРСИТЕТУ 

5.1. Адміністрація Університету не має права втручатися в діяльність Клубу, 

крім випадків, коли така діяльність суперечить законодавству, Статуту 

Університету чи завдає шкоду інтересам Університету.  

5.2. Президент Університету всебічно сприяє створенню належних умов для 

діяльності Клубу (надає приміщення, меблі, оргтехніку, забезпечує телефонним 

зв’язком, постійним доступом до Інтернету тощо).  

5.3. За необхідності Клуб може надавати президенту Університету, Вченій 

раді Університету, проректору з наукової діяльності інформацію про свою 

діяльність. 

 

VI. ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО ПОЛОЖЕННЯ 

6.1. Зміни до Положення можуть бути внесені на підставі пропозицій 

Голови, членів Клубу. 

6.2. Про зміни, які внесено до Положення, повідомляється шляхом 

розміщення інформації на Інтернет-сайті Університету. 
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