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1. Призначення i сфера використання
1.1. Ще Положення вводиться для встановлення основних вимог до

органiзацii та проведення педагогiчного експерименту здобувачами третього
(освiтньо-наукового) рiвня вищоi освiти - доктора фiлософii - з галузi знань
01 <Освiта/Педагогiка)) спецiальностi 015 <Професiйна ocBiTa (зu
спецiалiзацiями)>, якi навчаються за освiтньо-науковою програмою 015
Професiйна ocBiTa у Вищому навч€tльному закладi <<Унiверситет iMeHi
Альфреда Нобеля>>. При його розробцi були BpaxoBaнi особливостi
органiзацii управлiння процесом, що склztлися в Унiверситетi, й вимоги
державних стандартiв якостi щодо управлiння процесами на ocнoBi
системного пiдходу.

|.2. Цим Положенням керуються в своiй дiяльностi професорсько-
викладацькиЙ склад, HayKoBi керiвники acпipaнTiB, здобувачi вищоi освiти
ступеня доктора фiлософiT.

1 .3. Положення не е конфiденцiйним документом в межах
Унiверситету.

2. Нормативнi посилання
,Щане Положення розроблене вiдповiдно до чинного законодавства

Украiни та внутрiшнiх нормативних документiв, якi регламентують
дiяльнiсть Унiверситету iMeHi Альфреда Нобеля, а саме:

-Закон Украiни <Про вищу ocBiry> вiд 01 .07.2014 р. JФ 1556-VII;

-Закон Украiни кПро ocBiTy) вiд 23.05.1991 JФ 1060-ХII;

-Постанова Кабiнету MiHicTpiB Украiни кПро затвердження перелiку
галузеЙ знань i спецiальностеЙ, за якими здiЙснюеться пiдготовка здобувачiв
вищоi освiти) вiд29.04.2015 р. JФ 266;

- Постанова Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи <Про затвердження
Нацiональноi рамки квалiфiкацiй> вiд 23.1 1.201 1 р. ]ф IЗ4|;

- Методичнi рекомендацii щодо розроблення стандартiв вищоi освiти i
затверджених наказом МОН УкраiЪи М 600 <Про затвердження та введення
в дiю Методичних рекомендацiй щодо розроблення стандартiв вищоi освiти)
вiд 01 .|6.201-6 р;

-Положення про порядок здiйснення iнновацiйноi освiтньоi дiяльностi
(Наказ МОН УкраiЪи J\b 994 вiд l 1 .07.2017 р.);

-Постанова Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи кПро затвердження Положення
про порядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть>> вiд |2 серпня 2015

р. Nэ 579;

-Постанова Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи <Про затвердження перелiку
галузей знань i спецiальностей, за якими здiйснюеться пiдготовка здобувачiв
вищоi освiти> вiд29.04.2015 р. Jф 2бб;
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_ Постанова Кабiнету MiHicTpiB Украiни <Про порядок пiдготовки

фахiвцiв ступенiв доктора фiлософii та доктора наук в аспiрантурi
(ад'юнкryрi) i докторантурi вищих навч€tпьних закJIадiв (наукових устаноВ))
вiд 23.03.2016 р.;

- Положення про експеримент€Lльну дiяльнiсть (експериМенТ) У
Нацiональнiй академii педагогiчних наук Украiни (затверджено ПостаноВою
ПрезидiТ НАПН УкраТни 20 грудня 2012 р., протокол J\b \,7lt4-404)
Постанова Кабiцету MiHicTpiB УкраiЪи

_Положення про <Порядок присудження ступеня доктора фiлософii та
скасування рiшення разовоi спецiалiзованоi вченоi ради закладу вищоi
освiти, науковоi установи про присудження ступеня доктора фiлософiТ) J\Ъ 44

вiд|2 сiчня 2022 р.(iз змiнами).

3. Визначення та скорочення
Унiверситет _ Вищий навч€Lльний заклад кУнiверситет iMeHi Альфреда

Нобелю>.
НIIП - ноуково-педагогiчнi працiвники.
ЗВО - закJIад вищоi освiти.
Здобувачi - здобувачi вищоi освiти ступеня доктора фiлософii.
ОНП - ocBiTнbo-HayкoBa програма

4. Загальнi положення

4.1. Науково-дослiдна робота аспiрантiв е обов'язковою скJIадовою

частиною пiдготовки висококвалiфiкованих фахiвцiв (докторiв фiлософii),
здатних самостiйно вести науковий пошук, творчо розв'язувати KoHKpeTHi

професiйнi, HayKoBi завдання. С одним з найважливiших засобiв пiдвищення
якостi пiдготовки науково-педагогiчних кадрiв в аспiрантурi, здатних творчо
застосовувати в практичнiй дiяльностi досягнення науково-технiчного
прогресу i, отже, швидко адаптуватися до сучасних умов.

4.2. Обсяг науково-дослiдноi роботи визначено iндивiдуальним планом
здобувача. Програми наукових дослiджень аспiрантiв встановлюють вимоги

до результатiв i змiсту науково-дослiдницькоТ дiяльностi аспiранта i процесу
пiдготовки науково-квалiфiкацiйноi роботи (дисертацiI) на здобуття
наукового ступеня доктора фiлософiт.

4.З. Науково-дослiдна робота аспiрантiв включае проведення

фундаментulльних Tal або прикладних наукових дослiджень у ЗВО таlабо
науковiй ycTaHoBi, аналiз та узагаJIьнення результатiв наукового дослiдження
на ocHoBi сучасних мiждисциплiнарних пiдходiв, застосування наукових
методологiчних принципiв та методичних прийомiв дослiдження,
використання в дослiдженнi тематичних iнформацiйних pecypciB, провiдного
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вiтчизняного i зарубiжного досвiду з тематики дослiдження; пiдГотоВкУ ДО

публiчного захисту дисертацiйного дослiдження, теМатиКа яКОГО

визначаеться випусковою кафедрою та затверджуеться Вченою радою
Унiверситету.

4.4. Дспiрант здiйснюе пiдготовку та видання публiкацiЙ За теМОЮ

дисертацii.
Згiдно Постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни кПорядок присудженНя

ступеня доктора фiлософii та скасування рiшення разовоi спецiалiзованоi
вченоi ради закладу вищоi освiти, науковоi установи про присУДЖеННrI

ступеня доктора фiлософiЬ) М 44 вiд 12 сiчня 2022 р. HayKoBi результати
дисертацii повиннi бути висвiтленi не менше нiж у трьох наукових
публiкацiях здобувача, до яких зараховуються:

1) cTaTTi у наукових виданнях, включених на дату опублiкування до

перелiку наукових фахових видань Украiни. Якщо число спiвавторiв у такiй
cTaTTi (разом iз здобувачем) становить бiльше двох осiб, така статТя

прирiвнюеться до 0,5 публiкацii (KpiM публiкацiй, визначених пiдпунктоМ 2

'-';ilHH/;y п.рiооичних наукових виданнях, проiндексованих у базах

даних Web of Science Core Collection таlабо Scopus (KpiM видань держави,
визнаноi Верховною Радою Украiни державою-агресором);

3) не бiльше одного патенту на винахiд, що пройшов квалiфiкацiйну
експертизу та безпосередньо стосуеться наукових резулътатiв дисертацii, щО

прирiвню€ться до однiеi науковоi гryблiкацii;
4) одноосiбнi монографii, що рекомендованi до друку вченими радами

закладiв та пройшJIи рецензування, KpiM одноосiбних монографiй, виданих У
державi, визнанiй Верховною Радою Украiни державою-агресором. .Що

одноосiбних монографiй прирiвнюються одноосiбнi роздiли у колективних
монографiях за тих же умов.

Journal Citation Reports, чи одноосiбна монографiя, що вiдповiдае зазначеним

вимогам, прирiвнюеться до двох наукових публiкацiй.
Належнiсть наукового видання до першого третього квартилiв

(Ql _ Q3) вiдповiдно до класифiкачiТ SCImago Jоurпаl and Country Rank або

Jоurпаl Citation Reports визначаеться згiдно з рейтингом у роцi, в якому
опублiкована вiдповiдна публiкацiя здобувача або у разi, коли рейтинг за
вiдповiдний piK не опублiкований на дату утворення разовоi ради, згiдно з

ocTaHHiM опублiкованим рейтингом.
CTaTTi зараховуються за темою дисертацii

отриманих наукових результатiв вiдповiдно до
за умови обrрунтування

мети cTaTTi (поставленого
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завдання) та висновкiв, а також опублiкування не бiльше нiж однiеТ cTaTTi в
одному випуску (HoMepi) наукового видання.

CTaTTi, опублiкованi пiсля набрання чинностi <<Порядку присудження
ступеня доктора фiлософii та скасування рiшення рЕ}зовоi спецiалiзованоi
вченоi ради закладу вищоi освiти, науковоi установи про присудження
ступеня доктора фiлософiЬ> J\Ъ 44 вiд 12 сiчня 2022 р., зараховуються за

темою дисертацii лише за наявностi у них активного iдентифiкатора DOI
(Digital Object Identifier), KpiM публiкацiй, що мiстять iнформацiю, вiднесену

до державноi таемницi, або iнформацiю для службового користування.
Не вважасться самоплагiатом використання здобувачем cBoik наукових

праць у TeKcTi дисертацii без посилання на цi працi, якщо вони попередньо
опублiкованi з метою висвiтлення в них основних наукових результатiв
дисертацii та вказанi здобувачем в анотацii дисертацii.

4.5. Науково-дослiдна робота, яку здiйснюють особи з обмеженими
можливостями здоровlя та iнвалiди, проводиться з урахуванням особливостей
ik психофiзичного розвитку, iндивiдуальних можливостей i стану здоров|я.

4.6. Керiвництво науково-дослiдною роботою здiйснюс науковий
керiвник аспiранта, який затверджуеться Вченою радою Унiверситету.

4.7. Iндивiдуальний план науковоi роботи аспiранта погоджусться
здобувачем з його науковим керiвником та затверджуеться Вченою радою
Унiверситеry упродовж двох мiсяцiв з дня зарахування здобувача до
аспiрантури Унiверситету. Iндивiдуальний план HayкoBoi роботи аспiранта е

обов'язковим до виконання здобувачем i використовуеться для оцiнювання

успiшностi запланованоi HayKoBoi роботи. Порушення cTpoKiB виконання
iндивiдуального плану HayKoBoi роботи аспiранта без поважних причин,
передбачених чинним законодавством УкраiЪи, може бути пiдставою для

ухв€tлення Вченою радою Унiверситету рiшення про вiдрахування аспiранта.

5. Порядок проведення педагогiчного експерименту

5.1. Педагогiчний експеримент е певним комплексом методiв

дослiдження, який забезпечуе науково-об'ективну та доказову перевiрку
правильностi обrрунтованоi на початку дослiдження гiпотези. BiH дозволяе
глибше, нiж iншi методи, перевiрити ефективнiсть тих чи iнших нововведень

у навчаннi та вихованнi, порiвняти значення рiзних факторiв у cTpyKTypi
педагогiчного процесу й обрати найкращi (оптима-пьнi) ik посднання для
вiдповiдноi ситуацii, виявити належнi умови реалiзацii певних педагогiчних
завдань. Експеримент дас можливiсть вiдкрити уст€rленi, повторюванi, icToTHi

зв'язки мiж явищами, тобто вивчати закономiрностi, xapaKTepHi для
педагогiчного процесу.

5.2. Ппанування i проведення експерименту передбачае TaKi етапи:
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-визначення цiлеЙ i завдань експеримонту, обфунryваннrI Його

доцiльностi;
- формулювання науковоi гiпотези;

- вибiр тиггу, експерименту ;

-вибiр мiсця проведення та контингенту респондентiв (студенти,
викJIадачi), загальних умов проведення експерименту;

-оцiнку i вiдбiр зрiвнюваних даних, iх показникiв в методицi збору цих
даних;

-складання загальноi програми експерименту, про|рам ведення занять в
експеримент€UIьних i контрольних групах, а також програми спостережень;

-вхiдний контроль груп ilабо осiб, що беруть участь в експериментi;

- проведення експерименту;

- пiдведення пiдсумкiв експерименту.
5.3. Основна мета експерименту - перевiрка теоретичних положень,

пiдтвердження або вiдхилення гiпотези, покладеноТ в iT основу. Щiлями
педагогiчного експерименту можуть бути: розробка та апробування певних
нововведень (система, технологiя, методика тощо); виявлення органiзацiйно-
педагогiчних, органiзацiйно-методичних, психолого-педагогiчних,
педагогiчних умов досягнення новоi якостi освiти.

5.4. Програма педагогiчного експерименту - документ, що вiдображае
cyTнicTb i логiку проведення педагогiчного експерименту. Вона передбачае:

визначення мети та завдань експерименту, мiсця, TepMiHy проведення
експерименту; характеристику вибiрки та задiяних в експериментi груп;
опис використовуваних для проведення експерименту матерiалiв; опис
методики проведення експерименту; опис додаткових змiнних, що
впливають на результати експерименту; опис методики фiксування, обробки
та iнтерпретацii результатiв експериментЕtльного дослiдження. fuя
одержання достовiрноI iнформацiТ важливим е видiлення з об'екту
дослiдження (Tici сукупностi, яка буд. пiдлягати вивченню).

Програма педагогiчного експерименту за темою дисертацiI
аспiрантом i затверджуеться науковим керiвником тарозробляеться

завiдувачем випусковоi кафедри.
5.5. Пiдсумки проведення експерименту обговорюються на засiданнi

випусковоi кафедри. Враховуються таке: спiввiднесення висновкiв i

результатiв iз гiпотезою дослiдження; опис результатiв реалiзацii
експеримент€ulьноi системи заходiв (прикiнцевий стан рiвня знань, yMiHb,

навичок, рiвня вихованостi тощо); характеристика умов, за яких експеримент

дав позитивнi результати (навчально-матерiальнi, гiгiенiчнi, морально-
психологiчнi); опис особливостей суб'ектiв експериментаJIьноi взасмодii
(учителiв, вихователiв, студентiв тощо); аналiз даних про витрати часу,
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зусиль i засобiв; рекомендацii та застереження щодо меж використання
запропонованоI Й опрацьованоI в процесi експерименту системи заходiв;
практичнi пропозицii про впровадження в

5.6. Науковий керiвник аспiранта зобовtязаний здiйснювати контроль за
ходом науково-педагогiчних дослiджень i експерименту, своечасно виявляти
труднощi в органiзацii роботи i вживати заходiв щодо Тх усунення.

6.1. попо*."," ,i,Ж:;'';;;;"Ъ", унiверситету та
затверджуеться накЕIзом ректора Унiверситету.

б.2. Контроль за виконанням Положення здiйснюють вiддiл аспiрантури
та докторантури, гарант ОНП.

6.3. Змiни й доповнення до Положення розглядаються й ухвалюються
Вченою радою Унiверситеry та затверджуються наказом ректора
Унiверситету.
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Додаток 1

Кафедра

ПРОГРАМА ПЕДАГОГIЧНОГО ЕКСПЕРИМЕНТУ
на тему:

(прiзвище, iнiцiали, пiдпис)

Протокол Ns _ вiд <_> 20_р.
Науковий керiвник:

(вчене звання, посада)

(_> 20_р.
(пiдпис)

(ЗАТВЕРДЖУЮ>

Завiдувач кафедри

(MicTo, piK)

закла,ry
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Прошу прийняти

експерименту за темою:

Додаток 2

Завiдувачу кафедри iнновацiйних технологiй з

педагогiки, психологii та соцiальноi роботи

ВНЗ кУнiверситет iMeнi Альфреда Нобеля>,

(ПIБ, посала)

Виконавця педагогiчного експерименту

(ПIБ, посада)

Заява

до розгляду первинну документацiю з виконання педагогiчного

,Щата

.Щодаток: розширена анотацiя HayкoBoi роботи

Пiдпис
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Додаток 3

(ЗАТВЕРДЖУЮ)
Проректор з науковоi та мiжнародноi

дiяльностi
ВНЗ <Унiверситет iMeHi Альфреда Нобеля>

Комiсiя у складi:

Голова Koмicii -з ПIБ.

Члени KoMicii: Д/Б.

Секретар KoMicii - ПIБ,

дiючи на пiдставi наказу J\Ъ_ вiд <_> 20_ р. i Положення про проведення

педагогiчного експерименту, затвердженого наказом Nч_ вiд к_> 20_ р., в

результатi проведеноТ перевiрки встановила, що фактичнi матерiали, наведенi в

результатах педагогiчного експерименту, повнiстю вiдповiдають наданiй первиннiй

документацii, педагогiчниЙ ексIIеримент виконано з використанням сучасних методiв

дослiдження, обсяг первинного матерiалу обгрунтований, статистична обробка

отриманого матерiалу достатня.

голова koMicii
Т'iдпиФ-

Члени KoMicii:
(пiдпис)

("iд"*) -

(пIБ)

(ПIБ, посала)

() 20_р.

Акт

Перевiрки первинноi докумептацii педагогiчного експерименry

на тему
(пIБ)

(пIБ)

Секретар KoMicii
(пiлпис) (пIБ)


