
 

УХВАЛА ВЧЕНОЇ РАДИ УНІВЕРСИТЕТУ ім. А. НОБЕЛЯ 
Протокол № 5 від 21 червня 2022 року 

1. Про ліквідацію структурних підрозділів ВНЗ «Університет імені 
Альфреда Нобеля». 

 
Заслухавши та обговоривши інформацію ректора Університету імені 

Альфреда Нобеля д.е.н., доц. Холода С.Б. з означеного питання, ВЧЕНА 
РАДА УХВАЛИЛА: 

 

1. Ліквідувати з 21 червня 2022 року такі структурні підрозділи:  
Видавництво; 

Лікувально- діагностичний центр «Nobel Medical Center». 
 

2. Ліквідувати з 29 серпня 2022 року такі структурні підрозділи:  
Медіа-центр; 

Центр міжнародної акредитації; 
Учбовий корпус «А» Департаменту адміністративно-господарської 

діяльності; 
Учбовий корпус «В» Департаменту адміністративно-господарської 

діяльності; 
Ремонтно-будівельна група Департаменту адміністративно-

господарської діяльності. 
 
3. Провести необхідні заходи у зв’язку з реорганізацією структурних 

підрозділів. Відділу розвитку персоналу та електронного документообігу 
попередити працівників про зміни в умовах праці не пізніше ніж за два місяці.  

Відповідальні: юрисконсульт, начальник відділу розвитку персоналу та 

електронного документообігу. 
Термін: до 24 червня 2022 р.  

 

Голова Вченої ради      Павлова В.А. 
 
 

Учений секретар      Коробейнікова Т.І. 
 

  



 

УХВАЛА ВЧЕНОЇ РАДИ УНІВЕРСИТЕТУ ім. А. НОБЕЛЯ 
Протокол № 5 від 21 червня 2022 року 

2. Про реорганізацію структурних підрозділів ВНЗ «Університет імені 
Альфреда Нобеля».  

 
Заслухавши та обговоривши інформацію ректора Університету імені 

Альфреда Нобеля д.е.н., доц. Холода С.Б. з означеного питання, ВЧЕНА 
РАДА УХВАЛИЛА: 

 
1. Реорганізувати шляхом перетворення з 29 серпня 2022 р. такі 

структурні підрозділи: 
Студентський деканат на Загальний деканат з покладанням обов’язків по 

взаємодії зі Студентським парламентом; 
Центр студентського спорту на Центр розвитку спорту; 

Центр управління якістю на Центр управління якістю з розширенням 
функціональних обов’язків; 

Службу охорони праці на Службу охорони праці та цивільного захисту, 

тобто з розширенням функціональних обов’язків з питань цивільного захисту. 
 

2. Реорганізувати шляхом поділу з 29 серпня 2022 р. такі структурні 
підрозділи: 

Департамент міжнародного співробітництва на Центр міжнародної 
діяльності та академічної мобільності й Центр грантових проєктів; 

Відділ розвитку персоналу та електронного документообігу на Відділ 
документообігу й Відділ кадрів. 

 
3. Реорганізувати шляхом приєднання з 29 серпня 2022 р. такі структурні 

підрозділи: 
Контакт-центру і Центру маркетингових та соціологічних досліджень до 

Департаменту маркетингу. 

 
4. Провести необхідні заходи у зв’язку з реорганізацією структурних 

підрозділів. Відділу розвитку персоналу та електронного документообігу 
попередити працівників про зміни в умовах праці не пізніше ніж за два місяці.  

Відповідальні: юрисконсульт, начальник відділу розвитку персоналу та 

електронного документообігу. 
Термін: до 24 червня 2022 р.  

 
 

Голова Вченої ради      Павлова В.А. 
 
 

Учений секретар      Коробейнікова Т.І. 
 
 



УХВАЛА ВЧЕНОЇ РАДИ УНІВЕРСИТЕТУ ім. А. НОБЕЛЯ 
Протокол № 5 від 21 червня 2022 року 

3. Про перейменування структурних підрозділів ВНЗ «Університет імені 
Альфреда Нобеля».  

 

Заслухавши та обговоривши інформацію ректора Університету імені 
Альфреда Нобеля д.е.н., доц. Холода С.Б. з означеного питання, ВЧЕНА 

РАДА УХВАЛИЛА: 
 

1. Перейменувати з 29 серпня 2022 р. такі структурні підрозділи: 
Центр міжнародної освіти на Центр по роботі з іноземними 

студентами; 
Департамент англомовних програм на Центр англомовних програм; 

Юридичний відділ на Юридичний департамент; 
Центр програмно-інформаційних технологій на IT центр. 

 
2. Внести відповідні зміни до організаційної структури Університету та у 

кадрові документи працівників. 
Відповідальна: начальник відділу розвитку персоналу та електронного 

документообігу.  

 
Голова Вченої ради      Павлова В.А. 
 
 

Учений секретар      Коробейнікова Т.І. 
 


