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ОСНОВНІ КРИТЕРІЇ СТАНУ РОЗВИТКУ КРАЇН ТА 

ВІДПОВІДНІ ЇМ МІЖНАРОДНІ РЕЙТИНГИ 

ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ1 

Лимонова Ельвіна Миколаївна, 
к.е.н., доцент 

Університет імені Альфреда Нобеля 

м.Дніпро, Україна 

Вступ. Сучасні економічні процеси характеризуються високим рівнем 

глобалізації, що сприяє посиленню взаємозв’язку між країнами та зростанню 

конкуренції за інвестиційні ресурси. Одним із важливих чинників розвитку 

національної економіки є її інвестиційна привабливість, яка визначається на 

основі міжнародних рейтингів та критеріїв економічного розвитку. Особливу 

роль у цьому відіграють країни, які прагнуть інтегруватися до Європейського 

Союзу, оскільки для них визначено конкретні критерії оцінки економічної 

спроможності. Дослідження основних критеріїв стану розвитку країн та 

відповідних міжнародних рейтингів інвестиційної привабливості дозволяє 

визначити перспективи економічного зростання та оцінити рівень готовності 

держав до інтеграції у міжнародні економічні процеси. 

Мета роботи. Метою даної роботи є аналіз основних критеріїв оцінки стану 

розвитку країн та міжнародних рейтингів інвестиційної привабливості, а також 

виявлення їхнього впливу на конкурентоспроможність держав у світовій 

економічній системі. 

Матеріали та методи. Для вирішення поставлених завдань у дослідженні 

були використані загальнонаукові методи, а саме імпіричний (спостереження та 

опис) та теоретичний (аналіз, узагальнення, пояснення та класифікація). 
                                                   

1 Тези підготовлені у рамках реалізації міжнародного проєкту 

«Конкурентоспроможність Європи у новій глобальній економіці» № 101176059 – 

EuСompet – ERASMUS-JMO-2024-HEI-TCH-RSCH 

 

Funded by the European Union. Views and opinions 

expressed are however those of the author(s) only and do not 

necessarily reflect those of the European Union or the 

European Education and Culture Executive Agency. Neither 

the European Union nor the granting authority can be held 

responsible for them. 

Фінансується Європейським Союзом. Проте 

висловлені погляди та думки належать лише автору(ам) і 

не обов’язково відображають погляди Європейського 

Союзу чи Європейського виконавчого агентства з питань 

освіти та культури. Ні Європейський Союз, ні 

грантодавець не можуть нести за них відповідальність. 
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Результати та обговорення. Критерії для держав, які проголосили курс на 

приєднання до Європейського Союзу, містяться в Копенгагенських критеріях [1]. 

Виділяється два типи критеріїв, які характеризують стан розвитку країни. 

Перший – це ринковість економіки та стан (наскільки ефективно функціонує та 

розвивається). Другий – на скільки країна-кандидат зможе конкурувати всередині 

Євросоюзу. Європейська комісія аналізує відповідність цим критеріям. Але ці 

критерії між собою логічно пов’язані. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис.3.1. Взаємозв’язок економічних критеріїв оцінки країн-кандидатів ЄС 

Основні критерії поділяються на певні характеристики (табл. 1.). Так, 

показник функціонуючої ринкової економіки характеризується наступними 

підкритеріями: 

- висока якість управління економікою; 

- макроекономічна стабільність. Такий показник складається з аналізу 

стабільності цін, а також стійкості державних фінансів та зовнішніх рахунків; 

- належне функціонування ринку товарів і послуг. До аналізу включається 

бізнес-середовище, вплив держави на товарні ринки, а також приватизацію та 

реструктуризацію; 

- належне функціонування фінансового ринку і відповідно аналіз фінансової 

стабільності та доступ до фінансів; 

- належне функціонування ринку праці. 

Таблиця 1. 

Основні критерії оцінки країн-кандидатів на членство в Євросоюзі 
Критерії Характеристика критеріїв 

Оцінка ринкової 

економіки країни 

висока якість управління економікою 

макроекономічна стабільність 

належне функціонування ринку товарів і послуг 

належне функціонування фінансового ринку 

належне функціонування ринку праці 

Спроможність бути 

конкурентоспроможним у 

ЄС 

обсяг людського капіталу, освіти, досліджень, інновацій 

обсяг і якістю фізичного капіталу 

зміни в секторі та структурі підприємств в економіці 

Складено автором 

 

Другий показник – спроможність конкурувати з країнами-членами 

Оцінка 

ринкової 

економіки 

країни 

Спроможніс 
ть 

бути 

конкуренто- 
спроможним 

у ЄС 
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Європейського союзу. А для цього в країні-кандидаті повинно бути: 

- достатній рівень людського капіталу, освіти, досліджень, інновацій та 

майбутніх розробок у цій галузі; 

- достатній обсяг і якість фізичного капіталу та інфраструктури; 

- можливість за потреби змінити структуру підприємств в економіці, 

включаючи роль малих та середніх підприємств. 

Для аналізу цих критеріїв можна використати глобальні рейтинги та індекси, 

які оцінюють інвестиційну привабливість країн, а також відповідні аспекти 

економічного розвитку та функціонування ринку (табл.2.). 

Таблиця 2. 

Відповідність міжнародних рейтингів оцінки інвестиційної привабливості 

підкритеріям оцінки кандидатів на члени Європейського союзу 
№ Характеристика критерію Міжнародний рейтинги 

інвестиційної привабливості 

1 Висока якість управління 

економікою 

Worldwide Governance Indicators 

(WGI) 2023 р. 

2 Макроекономічна стабільність Global Competitiveness Index (GCI) 

2022 р. 

3 Належне функціонування ринку 

товарів і послуг 

Index Product Market 2022 р. 

4 Належне функціонування 

фінансового ринку 

Financial Development Index (IMF) 

2023р. 

5 Належне функціонування ринку 

праці 

Labour Market Indicators 2023 р. 

6 Обсяг людського капіталу, освіти, 

досліджень, інновацій 
Human Development Index (HDI) 

Global Innovation Index (GII) 

Education Index (UNESCO) 

7 Обсяг і якістю фізичного капіталу Global Competitiveness Index 

(Infrastructure) 
Logistics Performance Index (LPI) 

8 Зміни в секторі та структурі 

підприємств в економіці 

Global Entrepreneurship Monitor 

(GEM) 
Іndex of economic freedom 

Складено автором 

 

Розглянемо рейтинги та індекси, які характеризують кожен з підкритеріїв [2]: 

1. Висока якість управління економікою: 

- Worldwide Governance Indicators (WGI). Цей індекс від Світового банку 

оцінює якість управління в країнах, включаючи ефективність уряду, 

верховенство права, контроль над корупцією тощо. 

2. Макроекономічна стабільність: 

- Global Competitiveness Index (GCI). У цьому індексі розділ 

"Макроекономічна стабільність" оцінює показники інфляції та боргового 

навантаження. 

3. Належне функціонування ринку товарів і послуг: 

- GCI (Product Market). Розділ "Ринок товарів і послуг" оцінює рівень 
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конкуренції, доступність продукції, а також ефективність антимонопольного 

регулювання. 

4. Належне функціонування фінансового ринку: 

5. Financial Development Index (IMF). Оцінює фінансову інфраструктуру, 

фінансові ринки та послуги.Належне функціонування ринку праці: 

- Labour Market Indicators. Включають продуктивність праці, гнучкість ринку, 

гендерну рівність у працевлаштуванні. 

Для аналізу цих критеріїв можна також використати низку глобальних 

індексів, статистичних баз даних та аналітичних звітів. Нижче наведено 

рекомендації та джерела для кожного пункту: 

1. Обсяг людського капіталу, освіти, досліджень та інновацій: 

- Human Development Index (HDI) (UNDP). Оцінює рівень розвитку 

людського капіталу, зокрема тривалість навчання, рівень освіти та очікувану 

тривалість життя. 

- Global Innovation Index (GII). Оцінює інноваційний потенціал країни, 

дослідження, рівень розвитку технологій та наукову активність. 

- Education Index (UNESCO). Дані про якість освіти, включаючи рівень 

грамотності, охоплення середньою та вищою освітою. 

2. Обсяг і якість фізичного капіталу: 

- Global Competitiveness Index (Infrastructure). Включає оцінку якості 

транспортної, енергетичної та цифрової інфраструктури. 

- Logistics Performance Index (LPI) (Світовий банк). Оцінює якість логістики 

та інфраструктури для транспортування. 

3. Зміни в секторі та структурі підприємств в економіці: 

- Global Entrepreneurship Monitor (GEM). Оцінює підприємницьку активність, 

нові бізнеси та розвиток стартапів. 

- Іndex of economic freedom. Вимірює економічну свободу за різними 

кількісними та якісними факторами факторами. 

Висновки. У результаті проведеного дослідження було визначено, що 

інвестиційна привабливість країни значною мірою залежить від таких показників, 

як якість управління економікою, макроекономічна стабільність, ефективність 

ринків товарів, фінансів і праці, а також рівень розвитку людського та фізичного 

капіталу. Копенгагенські критерії, встановлені для країн-кандидатів на вступ до 

ЄС, є комплексними та включають як економічні, так і інституційні аспекти. 

Аналіз міжнародних рейтингів, таких як Worldwide Governance Indicators, Global 

Competitiveness Index, Financial Development Index та інших, дозволяє оцінити 

рівень відповідності країн сучасним економічним стандартам. Визначення 

сильних і слабких сторін національних економік через міжнародні рейтинги 

допомагає урядам країн ухвалювати ефективні рішення щодо економічної 

політики та стратегій розвитку, спрямованих на підвищення 

конкурентоспроможності на глобальному рівні. 
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