
Міжнародна діяльність кафедри менеджменту (2024/2025 н.р.) 

Активна міжнародна діяльність кафедри підтверджується участю викладачів у 

міжнародних освітніх проектах (участь у міжнародній програмі з 

Університетом Уельсу Трініті Сент-Девід, Великобританія: Момот В.Є., 

Пестовська З.С.), отриманням грантів (Момот В.Є.), міжнародне підвищення 

кваліфікації (Вареник В.М., Момот В.Є., Піскова Ж.В., Рижкова Г.А., 

Євтушенко О.А., Павлова В.А., Кожушко С.П., Пестовська З.С., Бойко Л.Г.), 

грантові проєкти (Вареник В.М., Момот В.Є., Піскова Ж.В., Писарькова В.Р., 

Пестовська З.С.), участю студентів у програмах міжнародної мобільності 

(Семестр за кордоном Старікова Ю. (МН-23), Вішневська І. (МН-22)), участю 

викладачів і студентів у закордонних конференціях, публікаціями у 

закордонних виданнях (в тому числі разом зі здобувачами), міжнародними 

стажуваннями, участю у програмах подвійних дипломів (Програми подвійних 

дипломів за спеціальністю «Менеджмент» бакалаврського рівня - спільний 

проєкт Університету імені Альфреда Нобеля та Вищої школи менеджменту 

інформаційних систем Університет ISMA (Рига, Латвія); Програма подвійних 

дипломів магістерського рівня “Smart Sustainable City Management”), 

підготовка пакету документів для проходження міжнародної акредитації 

освітніх програм кафедри агентством AACSB, США, та ZevA, Німеччина.  

На кафедрі з 2024 р. реалізується дві програми подвійних дипломів зі 

спеціальності 073 Менеджмент: 

1. Програма подвійних дипломів за спеціальністю «Менеджмент» - спільний 

проєкт Університету імені Альфреда Нобеля та Вищої школи менеджменту 

інформаційних систем Університет ISMA (Рига, Латвія) (на програмі 

навчається 22 здобувачі); 

2. Програма подвійних дипломів “Smart Sustainable City Management” (на 

програмі навчається 13 здобувачів); 

У межах розробки та впровадження програми подвійних дипломів “Smart 

Sustainable City Management”, починаючи з квітня 2024 року та протягом 

2024/25 навчального року було: 

1. Розроблено формат взаємодії з Університетом Ковентрі у межах реалізації 

програми подвійних дипломів, підготовлено до підписання додаткову угоду з 

Університетом Ковентрі, що формально встановлює права та обов’язки сторін 

(Соколова В.В., проф. Момот В.Є.). 

2. Розроблено ОПП програми та вся необхідна навчальна документація (проф. 

Момот В.Є., проф. Митрофанова Г.Я., доц. Вареник В.М., доц. Пестовська 

З.С.) 

3. Розроблені вперше 11 навчальних курсів та 2 курсові роботи:  



a. Управління логістичною інфраструктурою міста та регіону (проф. 

Момот В.Є.) 

b. Управлінське консультування (проф. Момот В.Є.) 

c. Економічне врядування та управління фінансами (доц. Вареник В.М., 

доц. Пестовська З.С.) 

d. Комунікації іноземною мовою в проектному менеджменті та під час 

розвитку смарт-міста (доц. Блинова Н.М.) 

e. Планування і прогнозування розвитку смарт-міста (проф. Зайцев В.Є.) 

f. Стратегії та інновації в управлінні смарт-містом, курсова робота (доц. 

Ключник Р.М.) 

g. Управління людськими ресурсами в урбаністиці (проф. Митрофанова 

Г.Я.) 

h. Антикризовий менеджмент у смарт-місті, курсова робота (доц. Незгода 

О.К.) 

i. Управління міжнародними проєктами і фандрайзинг (доц. Смачило 

В.В.) 

j. Регіональні системи, еко-інновації та сталий розвиток (доц. Пестовська 

З.С.) 

k. Розумна енергетична інфраструктура (доц. Незгода О.К.) 

4. Успішно підготовлено первинний пакет документів для міжнародної 

акредитації в агенції ZeVA (Zentrum von Akkreditation, м. Ганновер, 

Німеччина) та попередньо визначене дату онлайн-візиту акредитаційної 

комісії (проф. Федулова С.А., проф. Момот В.Є., проф. Митрофанова Г.Я., 

доц. Вареник В.М., доц. Пестовська З.С.). 

5. Протягом 2024/25 н.р. командою програми прийнято участь у 6 заходах 

(семінари, воркшопи, конференції), що було організовано проєктом Twinnings 

для університетів-партнерів в рамках програм подвійних дипломів (Соколова 

В.В., проф. Момот В.Є.). 

6. Визначено склад команди Університету Ковентрі, що будуть опікуватися 

програмою (Річард Томлінс, Соколова В.В, проф. Момот В.Є.). 

7. Проведено одну зустріч студентів програми з керівництвом Університету 

Ковентрі (про-віце-канцлером з міжнародної діяльності, Сером Керіаном 

Девайном) в ході якої окреслено завдання програми подвійних дипломів та 

очікування британських партнерів від випускників програми. 

8. Проведено дві зустрічі студентів програми з командою Університету 

Ковентрі (Річард Томлінс, Сінід О’Іліон), що будуть викладати у третьому 

семестрі програми та керувати підготовкою дипломних (магістерських) робіт 

(Соколова В.В., проф. Момот В.Є.). 



9. Протягом весняного семестру було впроваджено пілотний проект COIL з 

Циркулярної економіки спільно з Лондонською філією Університету Ковентрі 

(проф. Момот В.Є., Мей Хо). 

10. Протягом осіннього семестру реалізовано ініціативний проєкт 

“Психологічний капітал викладачів”, який оперуючи емпіричними даними 

порівняв профіль психологічного капіталу викладачів України та Великої 

Британії (Річард Томлінс, проф. Момот В.Є.) 

У березні 2025 р. було подано заявку на грантовий проєкт Grant Application in 

Support of Twinning Dual Degrees, що спрямований на продовження 

фінансування програми у 2025/26 навчальному році за тією ж схемою, коли 

фінансові ресурси донора йдуть на оплату навчання в Університеті Ковентрі, 

грант отримано, тобто Університет імені Альфреда Нобеля отримав нагоду 

посилити власну конкурентоспроможність за рахунок пропозиції доступної 

англомовної програми подвійних дипломів з одним з провідних університетів 

Великої Британії. 

 


